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A. Zakladni ustanoveni

1. Celozivotni vzdé&lavani je sou&asti vykonu sluzby faratl a jahnd.
Umoznuje jim aktualizovat znalosti a zkvalithovat praci vzhledem
k vyvoji spolecnosti, teologie, humanitnich véd a meénicich se
podminek vykonu kazatelské sluzby.

2. Cirkev ocekdva od fararG a jahnd, e v rédmci celoZivotniho
vzdélavani budou reflektovat svou kazatelskou praxi, jeji vyvoj a
potreby, které vyplyvaji z vykonu kazatelské sluzby ve farnim,
senioratnim nebo povSechném sboru.

3. Za celozivotni vzdé&lavani farard a jahnd odpovida poviechny sbor.
Zajistuje je komise pro celoZivotni vzdélavani faraid a jahnu (dale
jen komise), ktera spolupracuje se synodni radou a se seniory.
Cleny komise jmenuje synodni rada na dobu Sesti let.

4. Ukolem komise je pripravovat program celozivotniho vzdélavani
farafd a jahnl a zajistovat jeho realizaci.

5. Evidenci U&astnikl celoZivotniho vzdé&lavani farafd a jahni vede
UCK. Zprava o Ucasti farare nebo jahna v programu celozivotniho
vzdélavani je soucasti podkladl pro vydani pokynu k jeho volbé.

6. Naklady celozivotniho vzdélavani fararG a jahni hradi povsechny
sbor v rozsahu stanoveném témito pravidly.

B. Oblasti celozivotniho vzdélavani

1. Farari a jahnové jsou povinni vzdélavat se v téchto oblastech:
a. Teologické vzdélavani - zahrnuje zejména aktualizaci
bohosloveckych znalosti, popfipadé vzdélavani v jinych
humanitnich oborech v souvislosti s bohosloveckymi aspekty
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vykonu sluzby farare nebo jahna.

b. Osobnostni rozvoj - zahrnuje zejména zpracovani zkusenosti
prace s lidmi, plsobeni kazatelské prace na osobni ¢ rodinny
zivot, fedeni konfliktd, duchovni rdst apod.

c. Praktické dovednosti, které usnadnuji vykon sluzby (zejména
rozvijeni  pastoracnich a katechetickych  schopnosti,
komunikace, rozsifovani jazykovych znalosti apod.).

2. Hlavnim nastrojem vzdélavani v téchto oblastech jsou seminare a
kurzy vyzadujici aktivni G¢ast v podobé vlastnich prisp&vka.

3. Cirkev dale podporuje vzdélavani formou poskytovani studijniho
volna a supervize. Podporuje také vzdélavani nad ramec vysSe
vyjmenovanych oblasti, zvlasté kurz nemocni¢niho kaplanstvi,
psychoterapeuticky vycvik apod. Farari a jdhnové mohou pozadat
synodni radu o prispévek na takové vzdélavani.

C. Seminare a kurzy

1. Komise organizuje seminare, které poskytuji fardrdm a jahnim
vzdélavani ve stanovenych oblastech, pfipadné prostrednictvim
UCK nabizi fardafdm a jahnim UGéast na seminafich a kurzech
organizovanych jinymi subjekty, které poskytuji vhodné
vzdélavani v nékteré z oblasti.

2. Kazdy farar i jahen je povinen Ucastnit se jednou tfi roky alespon
jednoho seminafe ze seznamu stanoveného komisi. Chce-li se
misto toho Ucastnit seminare, ktery neni zarazen v programu
celoZivotniho vzdé&lavani farard a jahnd, je povinen pozadat komisi
o souhlas a o stanoveni zdvaznych podminek.

3. Uast na seminafi podle predchoziho odstavce mize byt
nahrazena Ucasti na jiném seminari ¢i kurzu za podminek, které
na zakladé predchozi Zadosti farafe nebo jahna stanovi komise.
Minimalni rozsah seminare ¢i kurzu je 16 hodin. Na nakladech na
UcCast farare nebo jahna na tomto seminafi ¢i kurzu se podili
povsechny sbor v rozsahu, ktery urci synodni rada.

4. Farari a jahnové jsou povinni v prvnich dvou letech sluzby
absolvovat kurz pro zacinajici farare a jahny. Naklady na tento
kurz hradi v plném rozsahu povsechny sbor.

5. Do jednoho mésice po skonceni seminare nebo kurzu je farar ci
jahen povinen predlozit komisi zpravu, ktera obsahuje hodnoceni
seminare nebo kurzu.

6. Nesplnéni povinnosti dle odst. 2 a 4 je divodem pro nezatazeni
farare ¢i jahna do vyssiho mzdového stupné.
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D. Studijni volno

1. Soudasti celozivotniho vzdé&lavani farafld a jahnl je dlouhodobé a
kratkodobé studijni volno.

2. Dlouhodobé studijni volno trva trfi mésice. Farar i jahen ma pravo
pozadat o né po uplynuti kazdych péti let sluzby. Dlouhodobé
studijni volno udéluje synodni rada po kladném vyjadreni
prislusného starSovstva a senioratniho vyboru. Soucasti zadosti o
udéleni volna je studijni projekt a vyjadreni komise k tomuto
projektu. Zadost o studijni volno je tfeba zaslat vytisténou s
prislusnymi podpisy kuratora sboru a seniora UCK a elektronicky
predsedovi komise alesponn dva mésice pred planovanym
nastupem na studijni volno.

3. Studijni projekt musi obsahovat nazev projektu, nazev oboru, v
némz se chce farar nebo jahen vzdélavat, ¢asovy rozvrh projektu,
misto realizace, cil projektu, kritéria, na jejichz zakladé bude
posouzeno naplnéni cild projektu, a navrh, jak a kde bude faraf
nebo jahen vysledky studijniho projektu prezentovat.

4. Do dvou mésicl od skonéeni studijniho volna je fardf i jahen
povinen zaslat komisi zavérec¢nou zpravu. Zavérecna zprava musi
mit podobu stanovenou studijnim projektem a musi obsahovat
hodnoceni, zda a jak byly naplnény cile projektu.

5.V dobé dlouhodobého studijniho volna ma kazatel narok na
zakladni mzdu v pfrislusné tridé a stupni.

6. Kratkodobé studijni volno trva dva tydny. Farar i jdahen ma pravo
pozadat o né jednou v kazdém kalendarnim roce, pokud v témze
roce nezada o dlouhodobé studijni volno. Kratkodobé studijni
volno udéluje pfislusny senioratni vybor po kladném vyjadreni
prislusného starSovstva. Senioratni vybor stanovi na zakladé
navrhu farare nebo jahna napln a podminky kratkodobého
studijniho volna.

7.V dobé kratkodobého studijniho volna ma farar i jahen narok na
mzdu, kterou pobira za sluzbu ve sboru, do néhoz byl povolan.

E. Supervize

1. Profesni supervize je sou&asti celoZivotniho vzdélavani fararl a
jahnl. U&ast na supervizi je dobrovolna.

2. Farari i jdhnové se mohou Ucastnit supervize bud’ v superviznim
programu CCE, nebo ve stavajici siti supervizori v CR.

3. Farar nebo jahen pisemné informuje koordinatora pro supervizi o
své Ucasti na supervizi.
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4, Kazdy supervidovany farar ¢i jahen ma moznost jednou rocné
pozddat o proplaceni &asti nakladd na supervizi v radmci
supervizniho programu. Obdobné mohou farafi ¢i jahnové pozadat
o nahradu prokazanych nakladd na externi supervizi ve vysi
adekvatniho prispévku poskytovaného v ramci interni supervize.
Podrobnosti stanovuje Supervizni program CCE.

Tato pravidla jsou ve znéni platném po 2. zasedani 35. synodu CCE se zménami
prijatymi nasledujicimi usnesenimi:

e usneseni ¢. 25 pfijaté 3. zasedanim 34. synodu CCE

e usneseni ¢ 37 pfijaté 1. zasedanim 34. synodu CCE

e usneseni ¢. 20 pfijaté 4. zasedanim 33. synodu CCE
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