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A. Zakladni ustanoveni

1. Vikariat je povinnou pfipravou absolventd teologické fakulty na sluzbu farare v CCE
(srov. CZ § 12, Rad pro kazatele Cl. 10).

2. Smyslem vikaridtu je poskytnout odbornou asistenci v procesu osobnostniho zrani
budouciho farare, zajistit mu dostatecny prostor pro osobni orientaci v nové roli, pro
experimentalni ovéFeni vlastnich dovednosti a schopnosti a pro dikladnou reflexi
zamyslené duchovenské prace. Tuto Cast pripravy na sluzbu farare nelze zaménit s
pouhym nabyvanim praktickych védomosti nebo dokonce s nouzovou vypomoci v
konkrétni praci cirkve. Vikar neni povéren duchovni spravou, nybrz Ukoly zacilenymi na
jeho osobni pripravu k duchovenské sluzbé.

3. Ze strany cirkve je smyslem vikaridtu poznat uchazece o duchovenskou sluzbu a
provéfit jeho profesni i osobnosti zpUsobilost.

4. Vychova budoucich duchovnich je v pé¢i povéechného sboru. Vedeni vikail je svéfeno
komisi pro vikariat a jahenskou praxi (dale jen "komisi"), jmenované synodni radou.

5. Vikar je zaméstnancem cirkve na dobu urcitou. Veskeré naklady spojené s vikariatem
hradi Ustfedi cirkve.

6. Vikariat trva 1 rok. Misto konani vikariatu urcuje SR na navrh komise. Soucasti vikariatu
jsou spole¢né seminare, jejichz rozsah a napli stanovi komise.

B. Napln vikariatu v misté plsobeni

1. Po dobu vikaridtu spolupracuje vikar s mentorem. Mentorem ma byt zdsadné farar
zkuSeny ve vsSech oblastech sborové prace, schopny teologické reflexe, nalezité
osobnostné zraly. Musi byt v(¢&i vikafi schopen otevieného vztahu, v némz se ocekava
vzajemné obohacovani (nikoli jednosmérné formalné autoritativni poucovani).

2. Prdce mentora musi byt predem jasné projedndna se starSovstvem jeho sboru, nebot
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jde o dulezitou mimosborovou praci pro cirkev.

3. Komise je povinna organizovat spoleénou pfipravu mentorl, poskytnout jim zakladni
metodické pokyny a prostor pro spole¢nou reflexi zkusenosti.

4. Komise navrhuje Casové vytizeni vikare, jez nema byt prekroceno.

5. Prubéh vikariatu konzultuji mentor i vikaf s komisi a podavaji o ném komisi zevrubnou
zpravu (hodnoceni).

C. Napln vikariatu ve spolec¢nych seminarich
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1. Soucasti vikariatu jsou spolec¢na soustiedéni vSech vikaru:
a. uvodni tyden,
b. dva tydny katechetické,
c. dva tydny homiletické,
d. dva tydny pastoracni
K ndplni seminail naleZi také otdzky pravni, spravni a hospodarské.
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2. Vedouci seminaru jsou ustanovovani komisi. Vedouci podaji komisi sva vyjadreni o
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zpusobilosti vikaru pro duchovenskou praci v CCE.

D. Pisemné prace a zavér vikariatu

1.V prUibé&hu vikaridtu vikaFi vypracovavaji tfi krat$i pisemné prace. Pfesné zadani a
rozsah stanovuje komise.

2. Na z3akladé zprdv mentora, vedoucich jednotlivych seminaiQ, pisemnych praci a
zavéreéného pohovoru predloZi komise pro hodnoceni absolventd vikaridtu a jahenské
praxe synodni radé vyjadreni o zpUsobilosti vikafe k duchovenské sluzbé. Cleny této
komise jsou predseda voleny synodem, jeden clen synodni rady a tfi ¢clenové komise pro
vikariat a jahenskou praxi. Hodnoti se stupni prospél - neprospél.

E. Osvédceni o zplsobilosti k ordinované sluzbé farare v cirkvi

1. VikaF, ktery Uspé&&né absolvoval vikaridt, obdrzi osvédéeni o zplsobilosti k ordinované
sluzbé farare v cirkvi a volbou v nékterém cirkevnim sboru se stava fararem.
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