Rad vychovy a vzdélavani v cirkvi Znéni po 4. zasedani 34. synodu

RAD VYCHOVY A VZDELAVANI V CIRKVI
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Preambule

Cilem vychovy a vzdélavani v Ceskobratrské cirkvi evangelické je vést ¢leny cirkve véech
generaci k Jezisi Kristu, k samostatné a Zivé vife, k odpovédnosti ve sboru, cirkvi, spolecnosti, ke
kfestanské sluzbé a pomoci a ekumenické spolupraci.

Cirkev vsak také prijima spoluodpovédnost za spolec¢nost, v niz zije. Proto do své vychovy a
vzdélavani zahrnuje plsobeni ve $kolach, v diakonickych stfediscich nebo jinych socidlnich
zafizenich, v nemocnicich, ve vézenich, ve sdélovacich prostiedcich, pfi své publikac¢ni praci a na
v8ech mistech, kde jeji ¢lenové Ziji a plsobi.

Smyslem R&adu vychovy a vzdéladvani v cirkvi je predevsim vymezit misto, které vychova a
vzdélavani v evangelické cirkvi maji, v€etné jejich neodmyslitelné vazby na cirkevni sbory vSech
stupfit, podtrhnout jejich ¢asto generaéni a skupinové zaméreni a vytvofit pro né& v cirkvi i
odpovidajici podminky.

Oddil A. Vychova a vzdélavani v cirkvi

€l. 1. Zasady a cile vychovy a vzdélavani v cirkvi

1. Zakladem vychovy a vzdélavani v cirkvi je jeji bohosluzebny Zivot - pfedevsim pak nedélni
bohosluzby, pfi nichz se setkavaji vSechny vékové skupiny sboru a spolec¢né naslouchaji
BoZzimu poselstvi, pfijimaji svatosti a oslavuji Pana Boha pisnémi, chvalozpévy a
modlitbami.

2. Vychovnou a vzdélavaci praci kona cirkev vedle bohosluZzebnych shromazdéni i v dalSich
shromdzdénich a setkanich programové i obsahové zamérenych na urcitou vékovou
kategorii nebo na vybrané oblasti. Proto také porada ucelovd shromazdéni ve sborech,
senioratni a celocirkevni setkani, dny, sjezdy, kursy, porady, ekumenicka setkani, modlitebni
setkani, diskusni vecery, vzdélavaci programy, brigady, prazdninové pobyty, vylety apod.
Pro Ulely vychovy a vzdélavani rovnéZ vydava r(zné pomdlcky (ptiruky, &asopisy,
zpévniky, sborniky, brozury, apod.).

3. Otazky vychovy a vzdé&lavani v cirkvi jsou zatfazovany do programl shromézdéni cirkevnich
sborl na véech stupnich.
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€l. 2. Obsah vychovy a vzdélavani v cirkvi

1. Obsahem vychovy a vzdélavani v cirkvi je poznavat Pismo svaté, naslouchat Bozimu slovu
dosvédCenému dilem JeziSe Krista a na slySené slovo odpovidat v modlitbach i v Zivotnich
postojich sbord i jednotlivcy.

€l. 3. Zaméreni vychovy a vzdélavani v cirkvi

1. Rad vychovy a vzdé&lavani se zaméfuje na:
e vychovu a vzdélavani déti,
e vychovu a vzdélavani mladeze,
e vychovu a vzdélavani katechumend,
vychovu a vzdélavani laikd.

2. Vychovu a vzdélavani kazatell upravuje Rad pro kazatele.

V4 Ve

Oddil B. Odpovédnost za vychovu a vzdélavani v cirkvi a jejich
hospodarské zajisténi
Cl. 4. odpovédnost za vychovu a vzdélavani

1. Za vychovu a vzdélavani v cirkvi odpovidaji na vSech stupnich spravni organy cirkevnich
sborl (farniho, senioratniho, povéechného). Vychova a vzdélavani jsou v rozhodujici mite
zalezitosti farnich sborl. Sbory mohou ve vychové a vzdé&lavani spolupracovat. Senioraty a
povSechny sbor spolupracuji organizacné a metodicky.

2. Kde je to Uc&elné, ustanovuji spravni organy cirkevnich sborl pro oblast vychovy a
vzdélavani poradni odbory, pfipadné povéruji k této praci urcitého pracovnika. Vztah mezi
poradnim odborem a povérenym pracovnikem upravuje statut poradniho odboru vydany
spravnim organem prislusného cirkevniho sboru. Poradni odbory v oblasti své plsobnosti a
svého poslani vychovu a vzdélavani blize sleduji a organiza¢né i obsahové se na ni podileji.

3. Poradni odbory jsou za svou praci odpovédné spravnimu organu, ktery je ustanovil. Napln
prace a pravidla cinnosti poradniho odboru upravuje statut poradniho odboru vydany
spravnim organem prislusného sboru, pokud Cirkevni zfizeni nebo rady nestanovuji jinak.

4. Poradni odbory plIni zejména tyto Ukoly:
e davaji podnéty pro praci v oblasti vychovy a vzdélavani,
e predklddaji ndvrhy na vhodné pomdcky a materidly pro vychovu a vzdélavani,
pripravuji programy pro rtizna shromazdéni
e v rozsahu stanoveném statutem poradaji nebo pripravuji kursy, rekreace pro rodiny i
pro rodiny s détmi s postizenim, tabory pro déti, seminare pro ucitele nedélnich skol a
pro pracovniky mezi mladezi, seminafe pro kifestanské pedagogy apod.

5. Farni sbory pecuji zejména o vychovu a vzdéladvani ve sboru a v rodindch svych &lend.
Starsovstva dbaji na to, aby se ve sborech v radmci vychovné a vzdélavaci prace konala
riznd ucelovéd shromazdéni, sborové dny, biblické hodiny pro r(zné generace, rodinna
setkani, diskusni vedery apod. Star$i se pfi navstévach rodin zajimaji o kfestanskou
vychovu a vzdélavani déti.

6. Senioratni vybory pecuji o to, aby se v senioratech konala vzdélavaci shromazdéni
(presbyterni konference, vzdé&lavani ucditell nedé&lnich $kol, setkdni kurdtorl, senioratni
pévecky sbor apod.).

7. Synodni rada ustanovuje pro pastoracni, vychovnou a vzdélavaci praci:

A. pastoracni pracovniky

B. poradni odbory
e poradni odbor pro praci s détmi
e poradni odbor mladeze (jinak téz Celocirkevni odbor mladeze)
e poradni odbor pro laiky
e poradni odbor pro praci s lidmi s postizenim
e popf. dalsi podle potreby

Synodni rada zajistuje zprostfedkovani vymény zkuSenosti a nabidek programi mezi
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cirkevnimi sbory, zafizenimi zvlastni cirkevni sluzby a v rdmci ekumeny.

8. Synodni rada povéruje urcené pracovniky UCK nebo jiné celocirkevni pracovniky, aby se
vénovali organizaci této prace, navstévovali sbory a sledovali zplsoby vychovné a
vzdélavaci prace v domaci ekumené i v zahranici.

9. Cirkevni sbory vdech stupfil vyhledavaji vhodné spolupracovniky pro vychovnou a
vzdélavaci ¢innost a pecuji o jejich vzdélavani.

Cl. 5. Hospodarské zajisténi vychovy a vzdélavani

1. Prostredky pro vychovu a vzdélavani v cirkvi zajistuji spravni organy prislusnych cirkevnich
sborl v rémci svych rozpocta.

Oddil C. Vychova a vzdélavani jednotlivych skupin

Cl. 6. Vychova a vzdélavani déti

1. Mistem krestanské vychovy a vzdélavani déti je predevsim véfici rodina. Kftem nebo
prezentaci berou rodiCe na sebe zadvazek, ze budou své déti kfestansky vychovavat a
vzdélavat. Svym prikladem ukazuji détem cestu viry a vedou je do obecenstvi sboru.

2. Vychova a vzdélavani déti ve farnim sboru probihd pfi pravidelnych bohosluzebnych
shromazdénich, détskych bohosluzbach (v nedélni Skole), biblickych hodinach pro déti,
vyuce nabozZenstvi ve sboru ¢i na Skolach, taborech, rodinnych setkanich apod. Tato ¢innost
se déje v misijni otevFenosti.

3. StarSovstvo povéruje k této praci vhodné cleny sboru a dba, aby se na ni systematicky
pripravovali. Soubézné s péci o déti se vénuje i jejich rodinam.

4. Ke krestanské vychové a vzdélavani déti patfi také pfiprava ke konfirmaci, ktera probiha ve
farnich sborech v souladu s vyznanim a rady cirkve.

€l. 7. Vychova a vzdélavani mladeze

1. Mistem vychovy a vzdélavani mladdeZe jsou cirkevni sbory v&ech stupiill. StarSovstva sbor(
pecuji o vznik a plsobeni skupin mladeze (sdruZeni) a vytvateji prostor pro jejich ¢innost. S
pomoci skupin mladeze organizuji sborové dny mladeze, vzdélavaci programy, brigady,
diskusni vecery, ekumenicka setkani apod. Senioratni vybory a synodni rada zaméruji svou
pozornost zejména na senioratni dny mladeze, senioratni, resp. celocirkevni, kursy pro
mladeZ, sjezdy mladeZe, cirkevni brigady, vydavani potfebnych pomucek apod.

2. Sbory v8ech stupfid zfizuji své poradni odbory mlddeZe. Virilnim &lenem odboru je farar ¢&i
jahen ustanoveny pro praci s mladezi v daném cirkevnim sboru. Pokud neni ustanoven, je
virilnim ¢lenem odboru jiny povéreny pracovnik (faradf, jahen, pastoracni pracovnik,
presbyter, sborovy bratr ¢&i sestra). Cleny poradniho odboru jmenuje ptisludny spravni organ
podle ndvrhu mladeZe, podaného na zékladé volby. Pfedsedové poradnich odbort mladeZe
jsou jmenovani na zakladé zvlastni volby, kterou vykonaji ¢lenové nové zvoleného odboru
ze svého stiedu zpravidla na prvni schiizi svolané predsedou dosavadnim.

3. Kromé ¢&innosti uvedenych v oddilu B tohoto fadu se prace odbort mlddeze zaméFuje i na
ptipravu setkani a pomdcek, predavani informaci mezi skupinami mladeZe, zprostfedkovani
UcCasti mladeZze na spravé cirkve a Usili o zalozeni skupiny mladeze tam, kde se dosud
neschazi.

4. Ve farnich sborech, kde je to Ucelné, je odbor mladeze ustanovovan na obdobi jednoho roku
a je nejméné triclenny.

5. Poradni odbor mladeze seniordtu (jinak téz senioratni odbor mladeze) je ustanovovan na
obdobi dvou let a ma kromé virilniho &lena &tyFi az devét ¢lenl a dva az &tyfi nahradniky, z
nichz nejméné polovina musi byt z fad mlddeZe do 30 let. Polet &leni a nahradnikl
poradniho odboru stanovuje senioratni vybor ve statutu poradniho odboru. V poradnim
odboru mladezZe senioratu sméji byt nejvyse tfi ¢lenové z jednoho farniho sboru.

6. Poradni odbor mladeze synodni rady (jinak téz Celocirkevni odbor mladeze) je ustanovovan
na obdobi dvou let a ma kromé celocirkevniho faréfe nebo jdhna pro mladez devét ¢lend a
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¢tyfi nahradniky. Ctyfi ¢lenové poradniho odboru a dva nahradnici museji byt farafi,
pfipadné jahnové v &inné sluzb&. Nejméné polovina ¢lent odboru musi byt z fad mladeZe do
30 let. Prace odboru se jako poradce U&astni rovnéz jeden zvoleny zastupce bohoslovci
zapsanych do seznamu kandidatd sluzby v cirkvi (viz RSB ¢l. 2, odst. 2).

7. K jednanim se poradni odbory mladeze schazeji podle potfeby, nejméné jednou za ftfi
meésice. Z téchto jednani pofizuji zapis.

8. Kazdy poradni odbor mlddeZe poskytne poradnim odboriim vys$&iho stupné kontaktni
adresu, na niz budou zasilany informace a materialy.

9. Zpravy o své ¢&innosti predkladaji poradni odbory mladeZe poradé zédstupcl mladeZe a

prostfednictvim spravniho organu pfislusnému shromazdéni (sborovému shromazdéni,
konventu, synodu).

10. Porady zastupcl mladeZe jednaji o zaleZitostech mlddeZe, volbou navrhuji ¢leny odboru
mladeZe a podavaji navrhy pFisludnym spravnim organtm cirkve. Poradu svolava pfislusny
odbor mladeze nejméné jednou rocné alespon s mési¢nim predstihem.

11. Ve farnim sboru se Uclastni porady mladeze vSechna mladez sboru nebo rovny pocet
zastupcl kazdé skupiny mladeze, je-li jich ve sboru vice. Porada volbou navrhne jednoho
zastupce na sborové shromazdéni. Je-li mladsi 18 let, ma pouze hlas poradni. Od
star$ovstva se ocekdavd, ze ho bude rovnéZ zvat na své schize.

12. Cleny senioratni porady mladeze jsou vsichni ¢lenové seniordtniho odboru mlddeze a
nejvyse tfi zastupci z kazdého farniho sboru, které voli pfislusna porada mladeze. Za farni
sbor, ve kterém se porada neschazi, vysle zastupce starSovstvo. Senioratni porada volbou
navrhne na konvent dva zastupce mladeze s hlasem poradnim a dva nahradniky.

13. Cleny celocirkevni porady mladeze jsou zastupci senioratl (jeden za kazdych 5 sborl v
senioratu) voleni senioratni poradou mladeZe, predsedové senioratnich odbord mladeze,
virilni ¢lenové senioratnich odborl mladeZe, ¢lenové celocirkevniho odboru mladeZze a dva
voleni zastupci bohoslovcd zapsanych do seznamu kandidatl sluzby v cirkvi (viz RSB ¢l. 2,
odst. 2) . Porada volbou navrhne na synod tfi zastupce mladeze s hlasem poradnim a tfi
nahradniky.

14. Pro praci mladeze ustanovuje cirkev celocirkevniho farare nebo jahna mladeze, ktery za
svou cinnost odpovida synodni radé. Celocirkevni faraf mladeze organizuje ve spolupraci s
poradnim odborem mladeze synodni rady praci mladeze na celocirkevni Urovni. Vztah mezi
celocirkevnim fararem mladeze a poradnim odborem mladeze synodni rady upravuje statut
poradniho odboru vydany synodni radou.

15. Kandidaty pro volbu celocirkevniho farafe mladeze vyhledava Poradni odbor mladeze
synodni rady. S prihlédnutim k jeho doporuceni predkladda synodni rada synodu navrh
kandidata (kandidatd) pro volbu celocirkevniho farafe mladeze.

16. Synod voli celocirkevniho farare mladdeZe z kandidatl navrzenych synodni radou.

17. Celocirkevni farar mladeze je virilnim ¢lenem Poradniho odboru mladeze synodni rady, ma
v8echna prava a povinnosti jeho ¢lena, nemuze v8ak byt volen jeho predsedou.

18. Je-li misto celocirkevniho farafe mladeze uprazdnéné, prebira odpovédnost za vykon jeho
funkce synodni rada, kterd na zakladé navrhu svého poradniho odboru mladeze povéri
vykonem této funkce jiného vhodného pracovnika. Toto povéreni pozbyva platnosti
povolanim nového celocirkevniho farare mladeze.

19. Navrh povolaci listiny celocirkevniho farare mladeze vcetné souvisejicich ujednani pfipravi
synodni rada ve spolupraci s Poradnim odborem mladeze synodni rady a kandidatem a
predlozi ho synodu jako soucast navrhu kandidata pro volbu.

Cl. 8. Vychova a vzdélavani katechumen

1. Sbor katecheticky a pastora¢né pecuje i o katechumeny a o ty, ktefi zadaji o prijeti do
sboru. Soucasti jejich vzdélavani jsou zvést Pisma, rozhovory o zakladech kfestanského
vyznani, déjinach a usporadani cirkve i podil na zivoté sboru.

Cl. 9. Vychova a vzdélavani laik{
1. Vychova a vzdélavani laikl je pripravou Sirokého okruhu ¢&lend cirkve pro praci ve sborech
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na vdech Urovnich i pro jejich plsobeni vné sboru, s dlrazem na jejich individudlni
vzdélavani i na pfipravu k praci v tymu.
2. Vychova laik{ je zamérena na ¢&leny sboru v&ech generaci.

3. Jednotlivé prvky vychovy laikl v cirkvi stanovuji a upravuji "Zasady biblického a
teologického vzdé&lavani laikd v cirkvi", které vydava synodni rada zpravidla na zédkladé
doporuceni svého poradniho odboru pro laiky.
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