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(Komise C, D)

VARIANTNI KONCEPCE ODVODU
DO PERSONALNIHO FONDU

A) Uvod

34. synod na svém 4. zasedani ptijal usneseni ¢. 42 tohoto znéni:

Synod piijima koncepci kombinovaného odvodu za kazatele do Persondlniho fondu, jak je uvedena
v tisku 18/10, a uklada synodni radé, aby pro 1. zaseddani 35. synodu pripravila navrhy zmén
cirkevnich i'adui tak, aby odvody do Persondlniho fondu mohly byt podle této nové koncepce
provddény co nejdiive.

Tato koncepce pocita s odvodem farniho sboru do Personalniho fondu slozeného ze dvou ¢éasti:
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1. pausalni ¢ast bude hrazena jako dosud v zavislosti na vys$i pracovniho tvazku farate, jdhna
nebo pastoraéniho pracovnika a podle skute¢né obsazenosti kazatelského mista nebo mista
pastora¢niho pracovnika po urcitou ¢ast roku,

2. pomérna ¢ast bude hrazena v§emi farnimi sbory bez ohledu na to, zda jsou obsazeny, tedy
i sbory administrovanymi. Bude stanovena podle klice, ktery bude zohlediiovat ucast
na bohosluzbach, pocet zaplativsich salarniki, zisk z hospodatské ¢innosti farniho sboru
a neucelové piijmy z hlavni ¢innosti farniho sboru (napf. salar, neticelové sbirky, neucelové
dary), a to podle udaji z eviden¢nich dotaznikli a vykazt hospodafeni sborti.
Postup je nasledujici: synod rozhodne o vysi odvodu do Personalniho fondu v daném roce a zarovei

rozhodne o jeho prvni ¢asti, ktera bude odvedena stavajici pausalni formou podle obsazeného
kazatelského mista, resp. mista pastora¢niho pracovnika, i 0 zakladu pro vypocet jeho druhé ¢asti,
ktera bude odvedena pomérnou formou Vv zavislosti od personalni a hospodarské sily farnich sbort

podle synodem stanoveného klice.

Senioratni sbory a pov§echny sbor budou nadale platit nerozdéleny odvod do Personalniho fondu,
ktery bude souctem pausalni ¢asti a zakladu pro vypocet pomérné casti odvodu farniho sboru
do Personalniho fondu.

Synodni rada plni usneseni synodu piedloZzenim nize uvedeného navrhu na zménu Statutu
Personalniho fondu, ktera zohledni rozdéleni dosud jednotného odvodu farniho sboru na dvé ¢asti.

Synodni rada zaroven ptezkoumala uplatnitelnost dosavadnich eviden¢nich dotazniki a vykazi
hospodareni shori a zjistila, Ze tyto vykazy lze pro vypocet pomérné ¢asti odvodu uplatnit, av§ak

po provedeni n€kolika mensich zmén.

Piedevsim bude nezbytné ve vykazu hospodafeni sboru rozlisit uc¢elové a netcelové sbirky a dary,
protoze neni spravedlivé zapocitavat do pfijma farnich sbort z hlavni ¢innosti ¢elové dary, resp.
ucelové sbirky. Dale bude nutné vlozit do vykazu hospodateni sboru kolonku pro zisk z hospodarské
¢innosti sboru, pficemz se od sbort ziskaji tyto udaje zpétné i za roky 2016, 2017 a 2018. (Synodni
rada po odborném piezkoumani zadani synodu usoudila, Ze ,,éistym piijmem z hospodaiské ¢innosti*
se z hlediska G¢etniho rozumi ,,zisk z hospodaiské ¢innosti*.)

Veskeré upravy vykazu hospodateni sboru, piip. eviden¢niho dotazniku synodni rada provede

do konce roku 2019. Pti Gpravé vykazi, bude-li to nutné, uvede synodni rada vysvétleni a metodické
pokyny pro jejich vyplnéni.

Synodni rada predklada synodu navrh klice pro vypocet pomérné ¢asti odvodu farniho sboru

do Personalniho fondu v podobé matematického vzorce pro ptipad, Ze by synod v pribéhu jednani
rozhodl 0 zméné¢ vahy nékterého z ukazatelt sily farniho sboru. Synodni rada z podnétu strategické
komise navrhuje synodu nize uvedené rozlozeni vah jednotlivych ukazatelt. Navrh synodni rady
pocita s tim, ze pro vypocet pomérné ¢asti odvodu se pouZije klouzavy primér ukazatelt za léta n — 2,
n — 3, N —4, aby farni sbor mohl v rozpoctu napldnovat odvod do Persondlniho fondu za rok n jiz
vrocen— 1.
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Synodni rada se domniva, Ze definitivni pravni upravu tohoto kli¢e bude mozné promitnout do Statutu
Personalniho fondu az poté, co se navrhovany zpisob vypo¢tu odvodu farniho sboru do Personalniho
fondu dostate¢né osvedci.

B) Navrh zmén Statutu Personalniho fondu

CL. 5 P¥ijmy Personalniho fondu
2. Synod stanovuje pro jednotlivy kalendaini rok ¢i n€kolik kalendainich roki vysi odvodu

Gvazkem cirkevniho sboru do Personalniho fondu.

3. Odvod farniho sboru se sklada z pausalni ¢asti, jejiz vySi stanovuje synod usnesenim,
a z pomérné Casti, ktera se pro jednotlivé farni sbory vypodita ze synodem stanoveného
zakladu pro vypocet pomérné ¢asti odvodu podle synodem stanoveného Kkli¢e, ktery
zohlediiuje zivot farniho sboru za uplynulé obdobi.

4. QOdvod senioratniho a pov§echného sboru za obsazené kazatelské misto a obsazené misto

pastora¢niho pracovnika odpovida sou¢tu pausalni ¢asti a zakladu pro vypocet pomérné
¢asti odvodu stanovenych synodem.

(Stavajici odst. 3 se ptecisluje na 5.)

CL. 6 Povinnosti cirkevnich sbori a organii pri provadéni odvodi do Personalniho fondu

sbory, v nichZ pracuje farai, jahen nebo pastoraéni pracovnik, odvadéji
pausalni ¢ast odvodu ve vySi, ktera odpovida rozsahu a dobé trvani jeho
pracovniho tvazku.
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rocni-odveod-stanovenysynodem—Ostatni Neobsazené administrované sbory
odvadeji ¢astku, kterd se rovna priplatku za administraci stanovenému mzdovym
fadem, navysenou o pojistné na vefejné zdravotni pojisténi a socialni pojisteéni
hrazené zaméstnavatelem. Soucasné ptispivaji sboru administratora ¢astkou, ktera
¢ini nejméné 20 % souctu pausalni ¢asti a zdkladu pro vypocet pomérné ¢asti
roénihe odvodu stanevenéhe stanovenych synodem a odpovida dobé trvani
administrace. Na tento piispévek neni mozné zadat podporu ze solidarnich

prostiedkd.
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C. _VSechny farni sbory odvadéji pomérnou ¢ast odvodu do Personalniho fondu

vypocétenou podle synodem stanoveného kli¢e. Pomérna ¢ast odvodu neni
zavisla na obsazeni kazatelského mista.
& d. Za dobu pracovni neschopnosti farafe, jahna nebo pastoracniho pracovnika kratsi nez

3 mésice odvadi sbor plny odvod stanoveny syredem zpusobem uvedenym v tomto
odstavci.

2. Povsechny sbor pfispiva sboru, jehoZz farafr je naméstkem synodniho seniora, ¢astkou, ktera
¢ini 50 % reénthe souctu pausalni ¢asti a zakladu pro vypocet pomérné asti odvodu
stanovenéhe stanovenych synodem.
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C) Kili¢ pro vypocet pomérné ¢asti odvodu farniho sboru S do Personalniho

fondu pro rok n

’ pomérna cast(n, S) = zaklad(n) - pocetiivazkiiv CCE(n) - silafarnihosboru(n, S) ]

kde

» zaklad(n) je zédklad pro vypocet pomérné ¢asti odvodu do Personalniho fondu stanoveny synodem pro rok n,
+  pocet ivazki v CCE(n) je pocet obsazenych kazatelskych Gvazkii ve farnich sborech k 1. lednu rokun — 1,

* sila farniho sboru(n, S) je pocitana dle nize uvedeného vzorce:

i
Z pocet zaplativsich salarniki ve farnim sboru Svroce (n — j)

sila farniho sboru(n, S) = wy(n)- =2

i

z pocet zaplativsich salarniki ve viech farnichsborech vroce (n — j)
j=2

> tiéast na bohosluzbach ve farnimsboru S vroce (n — j)
+ w,(n) - =2

Z Gi¢ast na bohosluzbach ve viech farnich sborech v roce (n — j)
j=2

Z zaklad dané z p¥ijmu pravnickych osob farniho sboruS v roce (n — j)
+ w,(n)- _i=2

i

> zaklad dané z piijmu pravnickych osob véech farnichsborii v roce (n — j)
=2

Z neti¢elové prijmy z hlavni ¢innosti farniho sboru S v roce (n — j)
+ w(n) —i=2

1
Z neticelové prijmy z hlavni ¢innosti viech farnich sbort v roce (n — j)
j=2

Neni-li stanoveno jinak, voli se i = 4.

Pozadujeme, aby

ws(n) + wy(n)+ w,(n) + Wp(”) =1.

D) Navrh usneseni

Synodni rada ptedklada synodu nasledujici navrh usneseni:

1.

Synod usndsi zménu Statutu Persondlniho fondu, jak je uvedena v tisku ¢ 18/4 na str. 2, ato
S ucinnosti od 1. 1. 2020.

. Synod uklada synodni radé, aby uzpiisobila evidencni dotaznik a vykaz hospodaieni sboru tak,

aby odpovidaly poZadavkiim kladenym pro vypocet pomérné Easti odvodu farniho sboru do
Persondlniho fondu.

. Synod uklada farnim sboriim, aby evidencni dotazniky a vykazy hospodaieni sborit naddle

vyplitovaly a odevzddvaly ve stanovenych terminech, a senioratnim vyboriim, aby odevzdané
dotazniky a vykazy peclivé kontrolovaly a v piipadech pochybeni farnich sborii sjedndvaly
ndpravu.

. Synod pfijima kli¢ pro vypocet pomérné Casti odvodu farniho sboru do Persondlniho fondu, jak

je uveden v tisku ¢& 18/4 na str. 3.
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Synod usndasi, Ze pro ucely vypoctu pomérné &dasti odvodu farniho sboru do Persondlniho fondu
e ws(n)=0,3
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o wy(n)=0,3
o wyn)=0,15
o wy(n)=0,25
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Synod usndsi, Ze pocet zaplativsich saldrnikit ve farnim sboru S v roce (n —j) se pro ucely
vypocltu pomérné Casti odvodu farniho sboru do Persondlniho fondu uréi na zdakladé evidenénich
dotaznikii odevzdanych farnim sborem.

Synod usndsi, Ze ti¢ast na bohosluzbdch ve farnim sboru S v roce (n — j) se pro ucely vypoctu
pomérné &asti odvodu farniho sboru do Persondlniho fondu uréi na zdakladé evidenénich

dotaznikii odevzdanych farnim sborem a bude zahrnovat té7 uidaje za piip. kazatelské stanice
farniho sboru.

Synod usnasi, Ze zaklad dané z piijmu pravnickych osob ziskzhoespoddiské-Einnosti-farniho
sboru S v roce (N —j) se pro ucely vypoltu pomérné éasti odvodu farniho sboru do Persondlniho
fondu urli na zakladé vykazit hospodaieni odevzdanych farnim sborem.

Synod usnasi, Ze neucelové piijmy z hlavni ¢innosti farniho sboru S v roce (n —j) se pro ucely
vypoctu pomérné Casti odvodu farniho sboru do Persondlniho fondu uréi na zakladé vykazit
hospodarieni odevidanych farnim sborem, pricem? budou zahrnovat piedevsim saldr, neuicelové

sbirky a neucelové dary.

5. Synod v ndvaznosti na usneseni 4—zasedéni-34--synrodd-¢ 55-0 vy$i odvodu do Persondlniho
fondu pro roky-2019-a 2020 usndasi, Ze odvod do Persondlniho fondu pro rok 2020 se déli

na pausalni ¢ast ve vysi 135- 140 000 K¢ a zdklad pro vypocet pomérné Cdasti odvodu ve vysi 15-20
000 K¢.



